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AKMENES RAJONO JUNGTINES MOKYKLOS
BIBLIOTEKININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Akmenés rajono jungtinés mokyklos (toliau — Mokykla) bibliotekininko pareigybé
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti mokiniy ir mokytojy prieiga prie informacijos istekliy,
skatinti skaityma, mokymasi ir informacinj rastinguma.

4. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Mokyklos direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI BIBLIOTEKININKO PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis bibliotekininko pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg, bibliotekininko ar artimos jo
profesijos kvalifikacija;

5.2. turéti analogiSko darbo patirties;

5.3. biti susipazinus su Lietuvos Respublikos Konstitucija, vadovautis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, susijusiais
su biblioteky veikla, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,
Vilniaus miesto savivaldybés sprendimais ir jsakymais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla,
Darbo kodeksu, Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, kitais jstaigos lokaliniais
dokumentais ir pareigybés apraSymu;

5.4. gebeti perskaityti ir suvokti turimy (gaunamy) leidiniy anotacijas;

5.5. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy reikalavimus;

5.6. iSmanyti raStvedybos pagrindus;

5.7. iSmanyti saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos
bei sanitarijos normas bei taisykles;

5.8. buti diplomatisku, savarankisku, sagZiningu, komunikabiliu, mandagiu, sugebéti iSklausyti
kito asmens nuomong, tiksliai orientuotis situacijose, teisingai vertinti Mokyklos darbuotojy veiklg ir
vengti konfliktiniy situacijy, mokéti bendrauti su Mokyklos darbuotojais, mokiniais ir jy tévais
(globéjais, rupintojais);

5.9. biiti pasitikrinus sveikatg ir turéti galiojancia Asmens medicining knygele (formg Nr.
048/a);



5.10. turéti Teiséto darbo su vaikais koda (QR koda).

111 SKYRIUS
BIBLIOTEKININKO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Bibliotekininko pareigas einancio darbuotojo funkcijos:

6.1. organizuoti bibliotekos veikla, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo,
mokslo ir sporto bei kultiiros ministry jsakymais, reglamentuojanciais biblioteky veikla, Mokyklos
nuostatais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés apraSymu:

6.1.1. planuoti, analizuoti, apibendrinti Mokyklos bibliotekos darba ir atsiskaityti Mokyklos
direktoriui;
6.1.2. rengti meting statisting bibliotekos ataskaitg, teikti ja Mokyklos direktoriui ar
atsakingoms institucijoms;
6.1.3. komplektuoti bibliotekoje ugdymo procesui reikalingg programing, informacing,
mokslo populiarinimo, vaiky, metoding literatiirg (toliau — bibliotekos fondas);
6.1.4. pildyti, tvarkyti ir saugoti bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;
6.1.5. rengti naudojimosi Mokyklos biblioteka taisykles;
6.1.6. tvarkyti bibliotekos fonda pagal universalios deSimtainés klasifikacijos (UDK)
lenteles;
6.1.7. organizuoti bibliotekos apriipinimg reikiamais jrankiais (inventorinés knygos,
bendrosios apskaitos knygos, dienorasciai, kataloginés kortelés, skirtukai, formuliarai ir kt.);
6.1.8. suderinus su Mokyklos direktoriumi, organizuoti Mokyklos bibliotekos fondo
patikrinima;
6.1.9. tvarkyti bibliotekos (skaityklos) informaciniy laikmeny fonda;
6.1.10. uzsakyti, registruoti, tvarkyti ir sudaryti metinius periodinés spaudos komplektus.
6.2. dalyvauti procesuose ugdant mokiniy informacinius gebéjimus;
6.3. ieSkoti naujy, papildomy bibliotekininko darbo su mokytojais ir mokiniais budy (formy);
6.4. padéti mokiniams savarankiSkai mokytis, remiantis supancia informacijos erdve;
6.5. organizuoti ir vykdyti Mokyklos bendruomenés aptarnavima:

6.5.1. supazindinti su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir naudojimosi biblioteka
taisyklémis;

6.5.2. mokyti naudotis atviru bibliotekos fondu;

6.5.3. padéti Mokyklos bendruomenés nariams rasti informacija $vietimo klausimais.

6.6. gerinti informacijos vartotojy aptarnavima, bendradarbiauti su kitomis $vietimo, kultiiros,
informacijos jstaigomis;

6.7. diegti mokykly biblioteky informacing sistemg (MOBIS), naudoti informacines
technologijas (IT) savo darbe;

6.8. uztikrinti darbo bibliotekoje (skaitykloje) drausme ir riipintis bibliotekos fondo apsauga;

6.9. dalyvauti rengiant ir jgyvendinant Mokyklos veiklos programas;

6.10. grieztai laikytis konfidencialios informacijos apsaugos reikalavimy;

6.11. tobulinti savo kvalifikacijg ir gerinti Zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms atlikti;

6.12. pildyti, tvarkyti ir saugoti bibliotekininko atsakomybei priskirtus dokumentus, juos
tinkamai paruosti perdavimui j archyva.



IV SKYRIUS
BIBLIOTEKININKO ATSAKOMYBE

7. Tvarkyti bibliotekos fondus — jsigyti, registruoti, tvarkyti, saugoti ir periodiskai atnaujinti
knygas, mokomajg literatiira, periodika bei elektroninius Saltinius.

8. Suteikti konsultacijas ir pagalbg skaitytojams — padéti rasti reikalingg informacijg, naudotis
katalogais, duomeny bazémis ir kitomis priemonémis.

9. Uztikrinti bibliotekos darbo tvarkg ir sauguma — prizitréti bibliotekos patalpas, priemones,
laikytis autoriy teisiy reikalavimy.

10. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsakyti Mokyklos darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau:

(parasas, data)

(vardas, pavarde)



