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AKMENES RAJONO JUNGTINES MOKYKLOS
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono jungtinés mokyklos (toliau — Mokykla) specialiojo pedagogo pareigybé yra
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — padéti mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau —
SUP), igyvendinti teis¢ ] moksla, racionaliau iSnaudoti visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis
ir augti savarankiSkais pilieciais.

4. Pareigybés pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SPECIALIOJO PEDAGOGO KVALIFIKACIJAI

5. Specialusis pedagogas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. privalo turéti Teiséto darbo su vaikais koda (QR koda);

5.2. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu, ar jam
prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu ir specialiojo pedagogo kvalifikacija;

5.3. iSmanyti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj mokiniy vertinima,
nustatyti jy ziniy, mokéjimy, jgudziy, gebéjimy lygj ir jy atitiktj ugdymo programoms bei SUP,
jvertinti pazanga;

5.4. iSmanyti specialiyjy ugdymo poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo metodus, gebéti juos
taikyti padedant SUP turintiems mokiniams jsisavinti mokomaja medZziaga ir lavinti jy sutrikusias
funkcijas;

5.5. gebéti bendrauti su SUP turiniais mokiniais ir bendradarbiauti su mokytojais, kitais
asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, bei $iy mokiniy tévais (globéjais, ripintojais),
pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos priezitiros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

5.6. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.7. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teiseés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

5.8. gebeti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

5.9. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas,
konfliktus, dirbti komandoje;

5.10. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas;
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5.11. bati pasitikrinus sveikatg ir turéti galiojanciag Asmens medicining knygele (forma Nr.
048/a).

6. Specialusis pedagogas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais
aktais, Vyriausybés nutarimais ir Kkitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais norminiais aktais,
reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata, Siuo
pareigybés apraSymu ir kitais Mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintais vidaus dokumentais.

11 SKYRIUS
SPECIALIOJO PEDAGOGO FUNKCIJOS

7. Specialusis pedagogas, dirba pagal Mokyklos vadovo patvirtintg tvarkarast;.
8. Pagrindin¢ darbo forma yra pratybos: individualios, pogrupinés arba grupings.
9. Specialiojo pedagogo tiesioginio darbo funkcijos:

9.1. jvertinti pagalbos ugdymo reikmes ir (ar) SUP:

9.1.1. identifikuoti mokinio ugdymosi ir dalyvavimo ugdymosi procese sunkumy pobudj;

9.1.2. atlikti mokinio ugdymosi poreikiy vertinimg, stebint j;j ugdymo procese, iSskirti
ugdymosi galias ir sunkumus, svarbius ugdymosi aplinkos veiksnius, analizuoti ugdymosi sunkumy
pobiidj ir d¢l to kylantj pagalbos poreikij;

9.1.3. nustatyti mokinio ugdymosi pagalbos ir intervencijos priemones, individualiy
ugdymosi poreikiy tenkinimo kryptis ir biidus, analizuoti, aptarti su ugdymo proceso dalyviais
(mokiniu, mokytojais, kitais pagalbg teikianciais specialistais, Mokyklos vaiko gerovés komisijos
(toliau — VGK) nariais, specialistais) mokinio mokymosi pasiekimus ir pazangg;

9.1.4. dalyvauti atliekant mokinio ugdymosi poreikiy jvertinimg, supazindinti mokinj ir jo
tévus (globéjus, rupintojus) su ugdymosi sunkumy vertinimo ar SUP jvertinimo rekomendacijy
igyvendinimu Mokykloje, identifikuoti ir suderinti likes¢ius pagalbai.

9.2. teikti pagalba:

9.2.1. atsizvelgti ] mokiniy reikmes, pasirinkti ir derinti jvairias pagalbos teikimo formas:
organizuoti individualias, pogrupines ar grupines pratybas specialiojo ugdymo kabinete ir (ar) teikti
pagalbg mokinio jprastoje ugdymosi aplinkoje ar kitose ugdymui skirtose erdvése;

9.2.2. padéti mokiniui pazinti savo stiprybes, planuoti mokymasi, didinant mokiniy, turin¢iy
SUP, mokymosi motyvacijg, savarankiskuma;

9.2.3. prireikus stebéti mokinj ugdymo procese, kartu su mokytoju parinkti mokymo(si)
strategijas, priemones, padedancias lavinti mokiniy nepakankamai iSlavéjusias funkcijas, jgalinti ji
dalyvauti ugdymo procese;

9.2.4. dalyvauti kuriant universalaus dizaino principus atitinkan¢ig ugdymo aplinkg ir,
pritaikant ugdymo turinj, padéti mokytojui struktiiruoti klasés aplinkg ir ugdymo veiklas, ieSkoti
veiksmingy mokinio jtraukties j ugdyma mokymo(si) strategijy.

10. Specialiojo pedagogo netiesioginio darbo funkcijos:
10.1. nustatyti pagalbos poreikj, planuoti ir rengtis pratyboms:

10.1.1. iSanalizuoti mokinio ugdymosi poreikiy vertinimo duomenis ir mokinio SUP
vertinimo iSvadas, numatyti ugdymosi sunkumus padedancias jveikti strategijas, pagal kompetencija
kartu su mokytoju parinkti tinkamus mokiniui ugdymo metodus ir priemones, padedancias
mokiniams, turintiems SUP ugdytis; supazindinti su jomis mokytojus, mokinio padéjéjus, inicijuoti
naujy pagalbos ir ugdymo metody bei ugdymo organizavimo strategijy paieska;
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10.1.2. planuoti savo teikiamos pagalbos intensyvuma, turinj ir numatyti pagalbos budus;

10.1.3. stebéti, rinkti ir vertinti duomenis apie pagalbos veiksminguma, ugdymosi sunkumy
priezastis;
teikti rekomendacijas Mokyklos direktoriui ir (ar) VGK dél ugdymo aplinky pritaikymo;

10.1.5. suderinti pagalbos ir mokytojams teikiamy rekomendacijy dél ugdymo pritaikymo
turinj ir tikslus, siekti jy dermés ir ugdymo veiksmingumo didinimo, ieskoti sprendimy, jgalinanciy
mokinj ugdytis.

10.2. bendradarbiauti ir dirbti komandoje:

10.2.1. konsultuoti ir prireikus teikti metoding pagalbg mokytojams, kitiems Mokykloje
dirbantiems Svietimo pagalbos specialistams ir tévams (globéjams, ripintojams) vaiko pazinimo,
ugdymosi sunkumy, SUP turin¢iy mokiniy ugdymo ir (ar) pagalbos teikimo klausimais;

10.2.2. dalyvauti formuojant teigiamg Mokyklos bendruomenés pozitrj j jtrauktj, padéti
geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

10.2.3. pristatyti VGK ir (ar) Svietimo pagalbos tarnybos iSvadas ir rekomendacijas
mokytojams, konsultuoti dél ugdymo turinio pritaikymo ar individualizavimo, prireikus kreiptis |
VGK dél pagalbos teikimo arba mokinio SUP jvertinimo ar pakartotinio vertinimo reikmés, kaip
Jmanoma labiau ] $iuos procesus jtraukti tévus (globéjus, riipintojus);

10.2.4. kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais rengti ir jgyvendinti
individualaus ugdymo plano mokiniui pagalbos dalj, prireikus koordinuoti jo vykdyma;

10.2.5. dalintis savo ziniomis ir keistis informacija su kitais ugdymo proceso Mokykloje
dalyviais, siekiant s¢kmingos mokiniy, turin¢iy SUP, jtraukties j ugdyma;

10.2.6. teikti sitlymus Mokyklos vadovui dél pagalbos kokybés ir jos prieinamumo
didinimo;

10.2.7. dalyvauti VGK ir kity Mokyklos direktoriaus sudaryty darbo grupiy, komisijy
veikloje.

10.3. kokybiskai ir korektiSkai atlikti savo darba:

10.3.1. tvarkyti ir Mokyklos nustatyta tvarka pildyti pagalbai teikti reikalingus dokumentus;

10.3.2. skleisti ir diegti inovatyvias pagalbos teikimo praktikas ir mokslo naujoves;

10.3.3. vykdyti profesinés veiklos savistabg, reflektuoti savo patirtj, profesing veiklg ir
identifikuoti profesinio tobuléjimo poreikius;

10.3.4. riupintis savo kompetencijomis, dalyvauti kompetencijy tobulinimo veikloje;

10.3.5. laikytis darbo etikos kodekso;

10.3.6. korektiSkai interpretuoti stebéjimo ir kitus turimus duomenis, siekiant pagalbos
teikimo veiksmingumo.

IV SKYRIUS
SPECIALIOJO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

11. Specialusis pedagogas atsako uz:
11.1. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiska gauty dokumenty panaudojima, turimos
informacijos konfidencialumag ir mokiniy sauguma, sveikatg ir gyvybe savo darbo metu;
11.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, Mokyklos nuostaty, Mokyklos darbo
tvarkos taisykliy, etikos normy laikymasi;



11.3. emociskai saugios, mokymuisi palankios socialinés emocinés aplinkos puosel¢jima,
reagavima j smurtg ir paty¢ias pagal Mokyklos nustatyta tvarka.
12. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako Mokyklos darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau:

(parasas, data)

(vardas, pavarde)



