PATVIRTINTA

Akmenés rajono jungtinés mokyklos
direktoriaus

2026 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-13

AKMENES RAJONO JUNGTINES MOKYKLOS MOKYTOJU IR PAGALBOS
MOKINIUI SPECIALISTU (ISSKYRUS PSICHOLOGUS) ATESTACIJOS KOMISIJOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROJI DALIS

1. Akmenés rajono jungtinés mokyklos (toliau — Mokyklos) mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisijos (toliau — Atestacijos komisijos) darbo
reglamentas nustato Atestacijos komisijos darbo tvarka, Atestacijos komisijos nariy teises ir pareigas.
Reglamente apibréziamas Atestacijos komisijos sudarymas, perrinkimas ir atnaujinimas, funkcijos,
posédziy organizavimas, sprendimy priémimas, atestacijos dokumenty pateikimo komisijai tvarka,
kvalifikaciniy kategorijy suteikimo, atitikties nustatymo tvarka, atestacijos dokumentacijos
tvarkymas, Atestacijos komisijos nariy atsakomybé, pedagogy skundy ir apeliacijy nagriné€jimas.

2. Atestacijos komisijos darbo reglamentas parengtas vadovaujantis Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2008 m. lapkri¢io 24 d. jsakymu Nr. ISAK-3216 (toliau — Nuostatai).

II. ATESTACIJOS KOMISIJOS SUDARYMAS, PERRINKIMAS IR ATNAUJINIMAS

3. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijg vykdo Atestacijos komisija.

4. Atestacijos komisijos sudétj tvirtina Akmenés savivaldybés vykdomoji institucija ar jos
jgaliotas asmuo.

5. Atestacijos komisijg sudaro 7 asmenys: komisijos pirmininkas ir ne maziau 6 nariy.
Pirmininku skiriamas Mokyklos direktorius arba direktoriaus pavaduotojas ugdymui, du narius i
Atestacijos komisijg renka Mokyklos taryba (negali biiti sitilomi mokiniai), 2-3 narius (turin¢ius ne
Zzemesne kaip vyresniojo mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing
kategorija) renka Mokytojy taryba, 1-2 narius deleguoja Mokyklos profesiné sgjunga arba Darbo
taryba 1§ kiekvieno skyriaus, vieng narj skiria Akmenés savivaldybés vykdomoji institucija ar jos
jgaliotas asmuo. | Atestacijos komisijg taip pat gali buti jtraukiami Svietimo jstaigos socialiniy
partneriy atstovai.

6. Atestacijos komisija atviru balsavimu renka sekretoriy.

7. Atestacijos komisijos sudétis atnaujinama ne maziau kaip trec¢daliu nariy kas treji metai nuo
jos sudarymo dienos.

III. ATESTACIJOS KOMISIJOS FUNKCIJOS, POSEDZIU ORGANIZAVIMAS,
SPRENDIMU PRIEMIMAS

8. Atestacijos komisijos funkcijos:
8.1. teikti informacija mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams apie atestacijos tvarka,
atestacijos programa, Atestacijos komisijos posédziy datas bei Atestacijos komisijos nutarimus;
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8.2. kasmet gruodZio ménesj, vadovaujantis Nuostaty 8, 9 ir 10 punktais, svarstyti mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty praSymus jtraukti juos | trejy mety pedagogy atestacijos programa ir
priimti vieng i$ $iy sprendimy:

8.2.1. ijtraukti ] atestacijos programg, nes pedagogo veikla ir pasiekimai tinkami siekti
pageidaujamos kvalifikacinés kategorijos;

8.2.2. nejtraukti | atestacijos programa, nes pedagogo veikla ir pasiekimai netinkami siekti
pageidaujamos kvalifikacinés kategorijos;

8.2.3. itraukti ] atestacijos programg siekti aukStesnés nei pageidaujama kvalifikacinés
kategorijos, nes pedagogo veikla ir pasiekimai tinkami siekti aukStesnés nei pageidaujama
kvalifikacinés kategorijos;

8.2.4. jtraukti ] atestacijos programg siekti zemesnés nei pageidaujama kvalifikacinés
kategorijos, nes pedagogo veikla ir pasiekimai tinkami siekti Zemesnés nei pageidaujama
kvalifikacinés kategorijos.

8.3. pagal per metus pateiktus mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty praSymus kasmet
rengti ir, suderinus su Mokyklos direktoriumi, Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, darbuotojy
atstovais, teikti Akmenés rajono savivaldybés vykdomajai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui
tvirtinti trejy mety (slenkamuoju principu sudaromg) atestacijos programg. Atestacijos laikotarpis
programoje nurodomas pusmeciais;

8.4. tvirtinti Atestacijos komisijos posé¢dZiy grafika metams;

8.5. tvirtinti Atestacijos komisijos darbo reglamenta;

8.6. svarstyti klausimus dél kvalifikaciniy kategorijy suteikimo mokytojams ir pagalbos
mokiniui specialistams ir priimti sprendimus:

8.6.1. suteikti mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui pretenduojamg kvalifikacing
kategorija;

8.6.2. suteikti mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui Zemesne¢ nei pretenduojama
kvalifikacing kategorija;

8.6.3. nesuteikti mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui kvalifikacines kategorijos;

8.6.4. sitlyti mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui atestuotis aukstesnei kvalifikacinei
kategorijai;

8.7. svarstyti klausimus dél mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos atitikties
turimai kvalifikacinei kategorijai;

8.8. atidéti (pratesti) atestacijos (pagal atestacijos programg) ar mokytojo, pagalbos mokiniui
specialisto (iSskyrus psichologus) veiklos atitikties turimai kvalifikacinei kategorijai nustatymo
terming gavus motyvuotg mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto prasyma (dél ligos, stazuotés ar
kity objektyviy priezas¢iy). Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos atitikties turimai
kvalifikacinei kategorijai nustatymag komisija gali atidéti ne ilgiau kaip vieneriems metams;

8.9. svarstyti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty praSymus dél praktinés veiklos
vertinimo perzitréjimo (pagal Nuostaty 81 punkta).

9. Atestacijos komisijos darbui vadovauja pirmininkas. Komisijos sekretorius registruoja
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty pateiktus dokumentus, rengia balsavimo biuletenius (esant
slaptam balsavimui), raSo posédziy protokolus.

10.  Atestacijos komisijos posédziai organizuojami ne reciau kaip kartg per SeSis ménesius.

11.  Atestacijos komisijos posédyje dalyvauja atestuojamas mokytojas ar pagalbos mokiniui
specialistas ir jo praktinio darbo vertintojas (-ai). Posédyje stebétojy teisémis gali dalyvauti Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos specialistai.



12.  Atestacijos komisija priima sprendimus pasirinktu balsavimo biidu. Sprendimas
priimamas, jei uz jj balsuoja daugiau nei pusé¢ posédyje dalyvaujanciy nariy. Priimant sprendimag
dalyvauja tik Atestacijos komisijos nariai (atestuojamas Atestacijos komisijos narys balsuojant
nedalyvauja).

13.  Posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Atestacijos komisijos
nariy. Esant vienodam balsy skai¢iui, sprendimas nepriimamas, komisijos nariai pakartotinai
analizuoja ir aptaria svarstoma klausima Siame ar kitame komisijos posédyje (ne véliau kaip po vieno
ménesio).

14.  Posédyje nedalyvaujant Atestacijos komisijos pirmininkui, jo pareigas laikinai perima
Akmenés rajono savivaldybés vykdomosios institucijos ar jos jgalioto asmens deleguotas komisijos
narys.

IV. ATESTACIJOS DOKUMENTU RENGIMAS IR TEIKIMAS ATESTACIJOS
KOMISIJAI

15. Ketinantis atestuotis mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas Atestacijos komisijai
pateikia praSymga jrasyti ji | atestacijos programa.

16.  Atestuojamas mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas gali teikti (bet neprivalo)
(nepriklausomai nuo institucijos, kurioje jis dirba, pavaldumo) savivaldybés atitinkamo metodinio
birelio (tarybos) rekomendacija mokytojo metodininko ar pagalbos mokiniui specialisto metodininko
arba mokytojo eksperto ar pagalbos mokiniui specialisto eksperto kvalifikacinei kategorijai jgyti.

17.  Atestuojamas mokytojas ne véliau kaip prie§ 60 kalendoriniy dieny iki praktinés veiklos
vertinimo datos kuruojan¢iam vadovui ir ne véliau kaip prie§ 30 kalendoriniy dieny iki praktinés
veiklos vertinimo datos vertinimo komisijos nariams pateikia savo veiklag bei kompetencijas
pagrindziancius dokumentus.

18.  Atestuojamas mokytojas ne véliau, kaip prie§ 30 kalendoriniy dieny iki Atestacijos
komisijos posédzio datos vertinimo komisijos nariams pateikia savo veiklos bei kompetencijos
jsivertinimo ir vertinimo lentele (Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento 5 priedas).

19.  Praktinés veiklos vertintojas (-ai) ne véliau kaip prie§ dvi savaites iki Atestacijos
komisijos posédzio Atestacijos komisijos sekretoriui pateikia atestuojamo mokytojo ar pagalbos
mokiniui specialisto:

19.1. pamokos vertinimo lenteles, parengtas pagal Atestacijos komisijos darbo reglamento 4
priede pateikta forma;

19.2. mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos bei kompetencijos isivertinimo ir
vertinimo lentele, parengta pagal Atestacijos komisijos darbo reglamento 5 priede pateikta forma, ar
Socialinio pedagogo veiklos bei kompetencijos jsivertinimo ir vertinimo lentelg, parengta pagal
Atestacijos komisijos darbo reglamento 6 priede pateikta forma;

19.3. mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos bei kompetencijos ivertinimo lentele,
parengta pagal Atestacijos komisijos darbo reglamento 7 priede pateikta forma, ar Socialinio
pedagogo veiklos bei kompetencijos jvertinimo lentele, parengta pagal 8 priede pateikta forma;

19.4. atestuojamo mokytojo veiklg bei kompetencijas pagrindzian¢ius dokumentus.

V. KVALIFIKACINIU KATEGORIJU SUTEIKIMO TVARKA



20. Mokyklos direktorius tvirtina Atestacijos komisijos nutarimus dél kvalifikaciniy
kategorijy suteikimo.

21. Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas savo noru Nuostaty nustatyta tvarka gali
atestuotis ir siekti jgyti bet kurig vieno ar keliy mokomuyjy dalyky kvalifikacing kategorija.

22.  Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas gali atestuotis:

22.1. jeinéra jgijes kvalifikacinés kategorijos;

22.2. jei pageidauja jgyti aukStesne kvalifikacing kategorija.

23. Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas privalo atestuotis, jeigu nustatoma, kad jo
praktiné veikla ir kompetencija neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy.

24. Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas pakartotinai gali atestuotis aukStesnei
kvalifikacinei kategorijai ne anksciau kaip po dvejy mety nuo paskutinés atestacijos.

25.  Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas, pradéjes dirbti kitoje darbovietéje, gali
atestuotis ne anksc¢iau kaip po vieneriy mety.

26. Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas, grizes j darbg po vaiko priezitiros atostogy,
trukusiy ilgiau nei dvejus metus, gali atestuotis (esant ne mazesniam mokomojo dalyko (pareigybés)
darbo stazui, kaip nurodyta Nuostaty 7 — 10 punktuose) ne anksc¢iau kaip po vieneriy mety.

27.  Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui atestuojantis pirmg kartg turi biiti jvertinta:

27.1. ne trumpesné kaip vieneriy paskutiniy mety praktiné veikla — pretenduojancio jgyti
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacing kategorija (Sis punktas taikomas Nuostaty 7
punkte nurodytiems asmenims);

27.2. ne maziau kaip trejy paskutiniy mety praktiné veikla — pretenduojancio igyti vyresniojo
mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui specialisto, mokytojo metodininko ar pagalbos mokiniui
specialisto metodininko, mokytojo eksperto ar pagalbos mokiniui specialisto eksperto kvalifikacines
kategorijas.

28. Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui atestuojantis pakartotinai, vertinama jo
veikla nuo paskutines iki pakartotinés atestacijos (bet ne daugiau kaip trejy paskutiniy mety).

29. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto, pretenduojancio jgyti mokytojo ar pagalbos
mokiniui specialisto arba vyresniojo mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacine
kategorija, prakting veikla vertina kuruojantis vadovas. Mokyklos direktorius mokytojo ar pagalbos
mokiniui specialisto praktinei veiklai jvertinti gali pasitelkti atitinkamos metodinés grupés ar
metodinés tarybos atstovus arba kitos institucijos to dalyko (pareigybés) mokytoja ar pagalbos
mokiniui specialistg, turintj ne zemesne kaip vyresniojo mokytojo ar vyresniojo pagalbos mokiniui
specialisto kvalifikacine kategorija.

30. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto, pretenduojancio jgyti mokytojo metodininko
ar pagalbos mokiniui specialisto metodininko kvalifikacing kategorija, prakting veiklg vertina trijy
vertintojy grupé: Mokyklos direktorius ar kuruojantis vadovas, Akmenés rajono savivaldybés
vykdomosios institucijos ar jos jgalioto asmens deleguotas atstovas (Svietimo padalinio specialistas,
kitos institucijos vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui ir kt.) ir dalyko mokytojas ar pagalbos
mokiniui specialistas (deleguotas Akmenés rajono savivaldybés vykdomosios institucijos ar jos
jgalioto asmens), turintis ne Zemesn¢ kaip mokytojo metodininko kvalifikacing kategorijg. |
vertintojy grupe¢ negali biti deleguojamas Mokyklos mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas.

31. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto, pretenduojancio jgyti mokytojo eksperto ar
pagalbos mokiniui specialisto eksperto kvalifikacing kategorija, prakting veiklg vertina trijy
vertintojy grupé: Mokyklos direktorius ar kuruojantis vadovas, Akmenés rajono savivaldybés
vykdomosios institucijos ar jos jgalioto asmens deleguotas atstovas (Svietimo padalinio specialistas,



kitos institucijos vadovas, vadovo pavaduotojas ugdymui ir kt.) ir Nacionalinés Svietimo agenttiros
(toliau — NSA) deleguotas ekspertas (vertintojas).

32. Tradiciniy religijy tikybos mokytojai gali atestuotis gave atitinkamos religinés bendrijos
ar bendruomenés vadovybés rastiska sutikima.

33. Tikybos mokytojo atestacijai tradicinés religinés bendrijos ar bendruomenés vadovybés
pageidavimu | vertintojy grupe papildomai jtraukiamas jy deleguotas atstovas.

34. Kataliky tikybos mokytojas, pretenduojantis jgyti mokytojo ar vyresniojo mokytojo
kvalifikacine kategorija, turi gauti rastiska vyskupijos katechetikos centro sutikimg, pretenduojantis
jgyti mokytojo metodininko ar mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija — Lietuvos katechetikos
centro rastiSka sutikimg.

35. Atestacijos komisijos pirmininkas, vadovaudamasis atestacijos programa (prie§ 6
ménesius iki Atestacijos komisijos posédzio, kuriame numatyta atestuoti mokytoja ar pagalbos
mokiniui specialistg atitinkamai metodininko ar eksperto kvalifikacinei kategorijai), raStu kreipiasi |
Akmenés rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliota asmenj, j NSA dél praktinés
veiklos vertintojy paskyrimo.

36. Pries kataliky tikybos mokytojo atestacijg Atestacijos komisijos pirmininkas papildomai
kreipiasi j Lietuvos katechetikos centrg (kitos tikybos religing bendrijg ar bendruomenés vadovybe,
jeigu ji yra pageidavusi deleguoti vertintojus) dél pretendento praktinés veiklos vertintojo paskyrimo.

37. Atestacijos komisija, gavusi rastus dél deleguojamy asmeny, priima nutarimg dél
vertintojy grupés sudarymo.

38. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos vertinimas ir atestacija neturi uztrukti
ilgiau nei SeSis ménesius.

39. Atestacijos komisija savo nutarimg dél kvalifikacinés kategorijos suteikimo ne véliau
kaip per 5 darbo dienas teikia Mokyklos direktoriui tvirtinti. Sis ne véliau kaip per 5 darbo dienas
tvirtina Atestacijos komisijos nutarimg. Mokyklos direktorius, nesutinkantis tvirtinti Atestacijos
komisijos nutarimu suteikta kvalifikacine kategorija, teikia argumentuotg atsakyma (rastu).

40. Kovalifikaciné kategorija mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui Atestacijos
komisijos nutarimu suteikiama nuo sausio 1 d. (jei atestuojamas rugséjo 1 d. — gruodzio 31 d.
laikotarpiu) arba rugséjo 1 d. (jei atestuojamas sausio 1 d. — rugpjicio 31 d. laikotarpiu). Mokyklos
direktorius jsakymu patvirtina suteikta kvalifikacing kategorija ir pagal ja nustato mokytojo ar
pagalbos mokiniui specialisto darbo uzmokescio koeficienta.

41. Mokytojas, mokantis keliy skirtingy dalyky (pagalbos mokiniui specialistas, einantis
kelias pareigas), atestuojamas iS kiekvieno dalyko (pareigybés) atskirai (iSskyrus Nuostaty 62 punkte
nurodytus atvejus) Nuostaty nustatyta tvarka.

42. Gavusiems kvalifikacines kategorijas neformaliojo Svietimo mokytojams nurodoma jy
konkreti darbo sritis (specializacija).

43. Neatestuotam mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui, dirbusiam institucijos vadovu,
jo pavaduotoju ugdymui ar ugdyma organizuojancio skyriaus vedéju, grizusiam dirbti mokytoju ar
pagalbos mokiniui specialistu ir pretenduojanciam jgyti kvalifikacing kategorija, jskaitomas dalyko
mokymo (pareigybés) darbo stazas iki jam pradedant eiti minétas pareigas.



VI. MOKYTOJO VEIKLOS ATITIKTIES TURIMAI KVALIFIKACINEI
KATEGORIJAI NUSTATYMAS

44. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto jgyta kvalifikaciné kategorija galioja, kol
Atestacijos komisija (Nuostaty 66 punkte nurodyty asmeny ar institucijy teikimu) nustato, kad jo
veikla neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy ir kol jis néra peratestuotas.

45. Kuruojantis vadovas pagal mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos steb¢jimo
rezultatus ir iSvadas, prireikus pasitares su atitinkama metodine grupe (Metodine taryba, Mokytojy
taryba), gali sililyti Atestacijos komisijai svarstyti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos
atitikties turimai kvalifikacinei kategorijai klausima, nesvarbu, kiek mety pra¢jo nuo kvalifikacinés
kategorijos jgijimo. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos ir turimos kvalifikacinés
kategorijos atitikties nustatyma taip pat gali inicijuoti Mokyklos direktorius, Atestacijos komisija,
Akmenés rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo arba Svietimo prieziiirg
vykdancios institucijos.

46. Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui posédzio data, kuriame turi biiti svarstoma jo
veiklos atitiktis, praneSama prie§ meénesj. Gaves praneSimg mokytojas ar pagalbos mokiniui
specialistas privalo pasiraSyti; jam nesutikus to padaryti, suraSomas aktas.

47. Atestacijos komisija, apsvarsciusi mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos
atitikt] turimai kvalifikacinei kategorijai, dalyvaujant mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui ir
kuruojanc¢iam vadovui gali priimti nutarimg (Sie nutarimai neteikiami Mokyklos direktoriui tvirtinti):

47.1. mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla atitinka turimos kvalifikacinés
kategorijos reikalavimus;

47.2. mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla neatitinka turimos kvalifikacinés
kategorijos reikalavimy ir siiilyti organizuoti privalomg pakartoting mokytojo ar pagalbos mokiniui
specialisto atestacija;

47.3. mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla atitinka aukStesnés nei turima
kvalifikacines kategorijos reikalavimus ir sitilyti jam atestuotis.

48.  Atestacijos komisija, nustaciusi, kad mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla
neatitinka turimos kvalifikacinés kategorijos reikalavimy, priima nutarimag dél mokytojo ar pagalbos
mokiniui specialisto privalomo pakartotinio atestavimo, bet ne anksciau kaip po dviejy ménesiy
Nuostaty nustatyta tvarka.

49. Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui atsisakius (atsisakymas Atestacijos komisijai
pateikiamas rastu) nustatyti jo veiklos atitiktj turimai kvalifikacinei kategorijai ar privalomai
atestuotis ar be pateisinamos priezasties neatvykus | Atestacijos komisijos posédj (ar rastu
nepranesus apie pateisinamg priezastj), jo turéta kvalifikaciné kategorija nustoja galioti po dviejy
ménesiy nuo Atestacijos komisijos posédzio, kuriame buvo numatyta svarstyti (ar svarstyta) jo
veiklos atitikt] turimai kvalifikacinei kategorijai, dienos.

50. Atestacijos komisijos nutarimu Nuostaty 6 punkte nurodytiems asmenims palieckama
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikaciné¢ kategorija, neformaliojo Svietimo
mokytojas, turintis vidurinj iSsilavinimg, lieka neatestuotas. Norédamas vel jgyti kvalifikacing
kategorija, mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas gali pakartotinai atestuotis Nuostaty nustatyta
tvarka (dalyko (pareigybés) mokymo darbo stazas jskaitomas).

51. Atestacijos komisijos nutarimg dél Zemesnés kvalifikacinés kategorijos suteikimo ar
visisko jos panaikinimo tvirtina Mokyklos direktorius.

52.  Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui grjzus j darbg po vaiko prieziiiros atostogy,
trukusiy ilgiau nei dvejus metus, jo veiklos atitiktis turimai kvalifikacinei kategorijai Atestacijos

6



komisijoje (Nuostaty 66 punkte nurodyty asmeny ar institucijy teikimu) gali buti nustatoma ne
anksciau kaip po vieneriy mety.

VII. ATESTUOJAMO MOKYTOJO AR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO IR
ATESTACIJOS KOMISIJOS ATSAKOMYBE

53. Jei Atestacijos komisija ar Svietimo priezilira vykdancios institucijos nustato, kad
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto pateiktuose atestacijos dokumentuose yra klaidy, dél kuriy
asmuo negaléjo buti atestuotas atitinkamai kvalifikacinei kategorijai, ar dokumentai buvo suklastoti,
Atestacijos komisijos nutarimu jam gali biiti panaikinta suteikta kvalifikaciné kategorija ir taikoma
atsakomybé teisés akty nustatyta tvarka.

54. Atestacijos komisijos pirmininkas ir nariai atsako uz Nuostaty vykdyma, komisijos
priimty nutarimy teisingumg ir objektyvuma, atestacijos dokumenty visiSkg atitikt; Nuostaty
reikalavimams.

55. Jet Svietimo priezilirg vykdancCios institucijos nustato, kad mokytojui ar pagalbos
mokiniui specialistui suteikta kvalifikaciné kategorija neatitinka kvalifikacinei kategorijai keliamy
reikalavimy ar buvo pazeista atestacijos procediira, Atestacijos komisijos pirmininkas ir nariai atsako
teisés akty nustatyta tvarka.

VIII. MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU SKUNDU IR
APELIACIJU NAGRINEJIMAS

56. Jei mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas nesutinka su praktinés veiklos jvertinimu
(vertintojams supazindinus jj su vertinimo rezultatais), iki Atestacijos komisijos posédzio jis gali
kreiptis | Atestacijos komisijg pateikdamas argumentuotg praSyma dél praktinés veiklos vertinimo
perzituréjimo. Atestacijos komisija per vieng ménesj turi iSnagrinéti prasSyma ir prireikus pakartotinai
vertinti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla.

57. Savivaldybés Svietimo jstaigos mokytojy ar pagalbos mokiniui specialisty apeliacijas
nagrin¢ja savivaldybés vykdomosios institucijos ar jos jgalioto asmens mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty atestacijos apeliaciné komisija (toliau — Apeliaciné komisija).

58. Jei mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas arba Atestacijos komisija nesutinka su
Apeliacinés komisijos sprendimu, per vieng ménesj nuo Apeliacinés komisijos sprendimo priémimo
dienos jis (ji) gali pateikti apeliacija (kartu su atestacijos dokumentais) NSA Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (i§skyrus psichologus) atestacijos apeliacinei komisijai (toliau — NSA apeliaciné
komisija).

59. Jei mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas yra nepatenkintas Atestacijos komisijos
nutarimu, jis turi teis¢ per 14 kalendoriniy dieny nuo nutarimo priémimo dienos pateikti apeliacija
Apeliacinei komisijai. Atestacijos komisijos pirmininkas atsakingas uz tai, kad mokytojui ar pagalbos
mokiniui specialistui laiku bty pateikti visi apeliacijai reikalingi atestacijos dokumentai.

60. Jei Apeliaciné komisija ar NSA apeliaciné komisija nustato, kad mokytojo ar pagalbos
mokiniui specialisto veikla buvo jvertinta neobjektyviai, Atestacijos komisija pakartotinai svarsto
mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto pretenduojamos kvalifikacinés kategorijos suteikimo
klausimg. Tokiu atveju darbo uzmokescio koeficientas mokytojui pagal jam suteiktg kvalifikacing
kategorija nustatomas nuo pirminio Atestacijos komisijos posédzio (kurio nutarimg mokytojas
apskund¢) dienos (laikantis Nuostaty 54 punkto nuostatos).



IX. ATESTACIJOS FINANSAVIMAS

61. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos iSlaidas apmoka Mokykla ar / ir jos
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos teisés akty nustatyta tvarka.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

62. Akmenés rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo tvirtina
Akmenés rajono jungtinés mokyklos mokytojy ar pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos programg pagal Atestacijos komisijos darbo reglamento 9 priede pateikta
pavyzding forma.




Akmengs rajono jungtinés mokyklos

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos komisijos darbo reglamento
1 priedas

MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO (ISSKYRUS PSICHOLOGA) VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI IR
PROCEDUROS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto (iSskyras psichologa) (toliau kartu vadinama — mokytojas ir pagalbos mokiniui specialistas) veiklos
vertinimo kriterijai ir procediiros nustato mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos vertinimo sritis, kriterijus bei pozymius, nurodo vertinimo Saltinius,
metodus ir procediiras.

2. Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto ugdomosios veiklos tikslas — profesionaliai ir kokybiskai organizuoti ugdomaji procesa, skatinantj ugdytinio
asmenybés raidg ir ugdymo pasiekimy pazanga, uztikrinantj mokiniy psichologinj ir fizinj sauguma.

3. Atestuojamas mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas savo veikla pagal nustatytus kriterijus ir poZymius iliustruoja $io priedo 20 punkte
nurodytais bei paties pasirinktais ugdomosios ir metodinés veiklos dokumentais, informacijos Saltiniais.

4. Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto pateikiamg informacijg vertintojai sieja su institucijos turima audito, akreditacijos medziaga bei kitais
mokyklos dokumentais.

5. Siame priede vartojami trumpiniai:

pamoka — pamoka, ugdomoji veikla, pratybos, renginys;

klasé — bendrojo lavinimo mokyklos klasé, profesinio mokymo grup¢, ikimokyklinio ar prieSmokyklinio ugdymo grup¢, neformaliojo Svietimo grupé,
mokyklos bendrabucio ar vaiky globos namy ugdytiniy grupé.

II. MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO VEIKLOS VERTINIMAS

6. Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veikla pagal kiekvieng kriterijy vertinama 0-3 balais:
3 balai — kriterijus vykdomas labai gerai,
2 balai — kriterijus vykdomas gerai;
1 balas — kriterijus vykdomas i$ dalies;



0 baly — kriterijus nevykdomas.

7. Mokytojas ir pagalbos mokiniui specialistas uz kiekvieng pozymj i§ skilties ,,Kiti pozymiai® gali gauti po 1-2 balus. Jie ne visi turi biti vykdomi,
mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas juos pristato vertintojams savo nuoziiira.

8. Atestuojamojo mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kompetencija jrodoma ugdomosios veiklos rezultatais ir faktais, kurie pagrindziami
atitinkamais geriausiai veiklg iliustruojanciais informacijos Saltiniais: stebéty pamoky analize, ugdomaja ir metodine veiklg patvirtinanciais dokumentais,
mokyklos audito ir / ar akreditacijos medziaga.

9. Mokytojui ar pagalbos mokiniui specialistui, pretenduojanciam jgyti atitinkamg kvalifikacing kategorija, privalu surinkti lentel¢je nurodyta baly

skaiciy:

Kvalifikaciné Mokytojas, pagalbos mokiniui Vyresnysis mokytojas, Mokytojas metodininkas, Mokytojas ekspertas, pagalbos
kategorija specialistas vyresnysis pagalbos mokiniui | pagalbos mokiniui specialistas mokiniui specialistas
specialistas metodininkas ekspertas

Veiklos sritis Baly skaicius Baly skaicius Baly skaicius Baly skaicius

I sritis 8-12 13-16 20-22 22-24

11 sritis 4-6 7-10 11-13 13-15

111 sritis 4-6 69 10-11 11-12

Kiti poZzymiai 0 6 9 19

IS viso baly 20 35 50 65

10. Socialiniam pedagogui, pretenduojanciam jgyti atitinkama kvalifikacing kategorija, privalu surinkti lenteléje nurodyta baly skaic¢iy:

Kwvalifikaciné
kategorija

Veiklos sritis

Socialinis pedagogas

Vyresnysis socialinis
pedagogas

Socialinis pedagogas
metodininkas

Socialinis pedagogas
ekspertas

Baly skaicius

Baly skaicius

Baly skaicius

Baly skaicius

I sritis 46 67 10-11 11-12
11 sritis 34 45 7-8 —
11 sritis 34 45 7-8 89
Kiti pozymiai 0 6 10 14
I§ viso baly 12 21 35 42

11. Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos vertinimo sri¢iy, kriterijy ir poZymiy lentelé.




I veiklos sritis: ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas ir rezultatyvumas.
ISmano Bendryjy programy ir iSsilavinimo standarty bei kity ugdymo turinj reglamentuojanc¢iy dokumenty esme, dermg ir vadovaujasi jais.
Geba planuoti ugdymo turinj ir jj jgyvendinti.
Geba analizuoti ugdymo konteksta.

Kriterijai

PoZymiai

| Kiti poZymiai

1.1.

Geba numatyti
konkrecius ugdymo
tikslus ir uzdavinius

Zino mokiniy socialinj konteksta, atsizvelgia j tai organizuodamas ugdymo
procesa.

Numato konkrecius ugdymo tikslus, susieja juos su ugdymo aplinka.
Aiskis ir suprantami mokiniui mokymo ir mokymosi uzdaviniai siejami su
mokiniy veikla, rezultatais ir vertinimu.

Pamokos rezultatai siejami su tolesniu mokymu ir mokymusi.

1.2.

Geba planuoti ugdymo
turinj

Planuodamas ugdymo turinj yra i$siaiskings mokiniy mokymosi poreikius ir
pasiekimus.

Veiklos / teminiai planai detalizuojami trumpesniems laikotarpiams
atsizvelgiant j mokiniy poreikius, pasiekimus ir konkrecius ugdymo tikslus
bei uzdavinius, prireikus koreguojami.

1.3.

Geba parinkti ir taikyti
ugdymo biidus bei
metodus

Parenka mokymo(si) metodus remdamasis mokymosi uzdaviniais, taiko juos
atsizvelgdamas j mokiniy amziy, lyties, socialinius kulttrinius skirtumus,

pasirengima, poreikius, mokymosi stiliy ypatumus ir pazinimo désningumus.

Taiko jvairius mokymosi metodus: metodai taikomi, orientuojantis j
ugdymo / pamokos tikslus ir uzdavinius.

Parenka ir lanksciai taiko jvairias mokymo ir mokymosi strategijas,
skatinanc¢ias mokinius savarankiskai mokytis, kelti sau mokymosi tikslus ir
ieSkoti alternatyviy sprendimy, prisiimti atsakomybe¢ uz savo mokymasi bei
savarankiSkai siekti ugdymosi tiksly.

Naudoja informacines komunikacines technologijas.

1.4.

Geba parinkti
mokymo ir mokymosi
medZziaga

Parenka mokymo(si) medziagg ir nuosekliai pritaiko ja jvairiy poreikiy
mokiniams.

Naudoja alternatyvius informacijos Saltinius mokymo turiniui perteikti.
Parenka uzduotis ir jas diferencijuoja pagal mokiniy poreikius ir galias.
Rengia ir jgyvendina klasiy / dalyky integruoto ugdymo programas
mokykloje.

L.5.

Geba atskleisti

Suprantamai ir aiskiai perteikia ugdymo turinj atsizvelgdamas j mokiniy

1. Rengia individualias / dalyko programas
atsizvelgdamas j mokiniy poreikius.

2. Taiko ugdymo metodus, kurie skatina
mokinius veiklg plétoti uz institucijos riby,
paremiant mokymasi tiriamaja ktrybine veikla.

3. Dél puikiy dalykiniy ir metodiniy Ziniy
mokytojas yra kvie¢iamas dalyvauti Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos
sudarytose dalykinése komisijose, darbo
grupeése.

4. Dalyvauja apskrities virSininko ar / ir
savivaldybés sudarytose komisijose, darbo
grupese.

5. Ugdytiniai yra jvairiy olimpiady, konkursy,
varZyby ir pan. dalyviai / nugalétojai /
prizininkai / laureatai.

6. Yra papildomos ugdomosios veiklos
organizatorius ar vadovas, geba derinti jos
jvairove mokiniy poreikiams tenkinti.

7. Planuodamas ugdomajg veiklg panaudoja
nacionaliniy tyrimy rezultatus.




ugdymo turinj

amziy, poreikius ir galimybes.

Geba sudominti mokinius, palaikyti aukSta mokymosi motyvacija.
Akademines Zinias ir specifinius gebéjimus susieja su mokiniy bendryjy
gebéjimy ugdymu.

8. Rengia uzduotis brandos egzaminams, yra
valstybiniy brandos egzaminy vertintojas.

9. Kita.

1.6. | Geba kurti ugdymo ir | Kuria ugdomaja aplinkg ir mikroklimatg, uztikrinancius mokiniy sveikatg ir
ugdymosi aplinkg sauguma, skatinanc¢ius mokinius bendrauti ir bendradarbiauti.
Geba pritaikyti aplinkg jvairiy poreikiy mokiniy veiklai skatinti; sudaro
salygas mokiniy saviraiskai ir kiirybiSkumui plétotis.
Naudoja informacines komunikacines technologijas ugdymosi aplinkai kurti.
Valdo klaséje vykstancius procesus.
1.7. | Geba naudoti laikg ir Racionaliai naudoja klasés erdve, pamokos laikg, pasirenka tinkamg tempa.
iSteklius Derina mokymosi kriivius su mokiniy galiomis (neperkrauna mokiniy), namy
uzduotis tiesiogiai sieja su darbu klaséje.
Mokymo(si) iStekliai naudojami racionaliai.
1.8. | Geba vertinti mokiniy | Planuodamas ugdyma numato pasiekimy ir pazangos vertinimo formas,
pasiekimus biidus, metodus.
Turi mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema, derancig su
iSsilavinimo standartais ir mokykloje esancia vertinimo sistema.
Vertinimo kriterijus aptaria ir derina su mokiniais.
Vertinimas atliekamas atsizvelgiant j jvairig mokiniy veikla.
Mokiniams pateikiama aiski ir suprantama vertinimo informacija, padedanti
jiems tobulinti veikla ir plétoti mokymasi.
Vertinimo rezultatus naudoja planuodamas ir koreguodamas tolesn¢
ugdomajg veikla.
IT veiklos sritis: bendravimas, bendradarbiavimas ir veikla institucijos bendruomenéje
Uzmezga ir palaiko veiksmingus rySius su mokiniais, kolegomis, tévais, vietos bendruomenés nariais.
Supranta bendradarbiavimo su kolegomis ir kitais partneriais svarba siekiant ugdymo tiksly. Geba savo zinias ir idéjas derinti su kity Ziniomis ir idéjomis.
Dalyvaudamas su kitais zmonémis ir jy grup¢je siekia susitarimo.
Kriterijai PoZymiai Kiti poZymiai
2.1. | Geba bendrauti ir Planuoja, organizuoja, vykdo bendra metodine veiklg su kitais mokytojais, 1. Siekdamas ugdymo tiksly uzmezga ir
bendradarbiauti pagalbos mokiniui specialistais. palaiko konstruktyvius santykius su
Dalyvauja kity mokytojy ar pagalbos mokiniui specialisty organizuojamoje socialiniais partneriais.
metodingje veikloje.
Teikia metodine pagalba kolegoms. 2. Sukurta savita ir veiksminga klasés
2.2. | Tévus (globéjus, Analizuoja mokiniy pasiekimus ir pazanga, gauta informacija jvairiomis auklétojo darbo sistema.




rupintojus), kolegas,
institucijos
administracija
informuoja apie
mokiniy mokymosi
s¢kminguma,
pasiekimus ir pazanga

formomis pateikia ir aptaria jg su mokiniy tévais (globé¢jais, riipintojais),
kolegomis, kitais suinteresuotais asmenimis, atsizvelgdamas j tai koreguoja ir
individualizuoja ugdyma.

Analizuoja griztamaja informacijg bendravimo ir bendradarbiavimo plétojimo
aspektais.

3. Dalyvauja institucijos, vietos
bendruomenés, mokiniy ir mokytojy
organizacijy veikloje.

4. Dalyvauja vertinant ir nustatant kity
institucijy mokytojy, pagalbos mokiniui

2.3. | Dalyvauja institucijos Organizuoja kulturinius, edukacinius, sporto ir kt. specialisty, pretenduojanciy jgyti
socialiniame renginius. metodininko ar eksperto kvalifikacines
kultiiriniame gyvenime | Inicijuoja, palaiko, organizuoja, vadovauja mokiniy veiklai pagal mokiniy kategorijas, profesing kompetencija.

interesus ir poreikius.

2.4. | Geba dirbti komandoje | Dalyvauja institucijos vadovo ar steigéjo (valdymo organo) teisés aktais 5. Rengia uZduotis Salies (ar tarptautinéms)
ar / ir vadovauti jai patvirtintose darbo grupése. olimpiadoms, konkursams.

Dalyvauja / vadovauja mokyklos metodinei grupei, metodinei tarybai,

savivaldybés metodiniam biireliui, dalykinei asociacijai. 6. Yra savarankiSkai parenggs Salies ar
Institucijos vadovo paskirtas mokytoju mentoriumi (padeda maZesng patirtj tarptautinio lygmens projekta ir gavo
turintiems kolegoms), vadovauja studenty praktikai. finansavima projektui vykdyti.

Rengia uzduotis regiono olimpiadoms, konkursams.

Rodo iniciatyvg ir aktyviai dalyvauja jvairioje institucijos bendruomenés 7. Kita.

veikloje.

2.5. | Geba rengti projektus, | Rengia ir vykdo ugdymo projektus institucijoje.
dalyvauti juos Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Salies bei tarptautinius su ugdymu
igyvendinant susijusius projektus.

III veiklos sritis: asmeninis profesinis tobuléjimas
Supranta mokymosi visa gyvenimg verte ir turi nuostata nuolat mokytis.
Geba rekonstruoti ir reflektuoti savo veikla siekdamas ja tobulinti ir atpazinti savo kompetencijas.
Geba parengti ugdomosios ir metodinés veiklos dokumenty aplanka, ji pristatyti ir vertinti.
Kriterijai PoZymiai Kiti poZymiai

3.1. | Geba vertinti savo Isivertina savo veiklos stiprigsias ir tobulintinas sritis, jsivertinimg aptaria su | 1. Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose
veiklg / kompetencijg ir | kolegomis metodinéje grupéje (taryboje). (skaito praneSimus, paskaitas, veda seminarus,
asmeninius pasiekimus | Atsizvelgdamas j jsivertinimo rezultatus planuoja profesinj tobul¢jima. vadovauja grupiy darbui).

Ugdymo procese taiko kvalifikaciniuose renginiuose jgytas zinias ir
gebéjimus, analizuoja jy poveikj savo praktinés veiklos veiksmingumui. 2. Yra Svietimo ir mokslo ministerijos
3.2. | Geba taikyti Svietimo Domisi Svietimo kaitos kryptimis, analizuoja ir kritiskai jas vertina. aprobuoto vadovélio autorius ar bendraautoris




naujoves Svietimo naujoves jgyvendina atsizvelgdamas j konteksta.
3.3. | Geba naudotis jvairiais | Geba atlikti jvairiy rusiy informacijos paieska, zino ir naudoja tam tikras
informaciniais ir duomeny bazes.
komunikaciniais Geba naudotis informacija ir bendrauti uzsienio kalba.
Saltiniais Siekdamas ugdymo kokybés, ugdymo procese taiko informacines-
komunikacines technologijas.
3.4. | Geba tobulinti savo Ivardija savo kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

kvalifikacija

Nuolat tobulina kvalifikacijg, derindamas institucijos personalo kvalifikacijos
tobulinimo strategijg ir savo poreikius.
Mokosi nuotoliniu biidu.

12. Socialinio pedagogo veiklos vertinimo sri¢iy, kriterijy ir poZymiy lentelé.

3. Yra konsultantas, sertifikuotas mentorius,
projekto koordinatorius (ne maziau kaip 2
metai), tarptautinio lygmens sertifikatg turintis
mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas.

4. Studijuoja universitetinéje aukstojoje
mokykloje pagal II-III pakopos studijy
programg ir siekia jgyti papildoma
kvalifikacija.

5. Rengia ir skaito pranesimus uzsienio kalba.
6. Skaito metodines-dalykines, pedagogines
paskaitas, praneSimus institucijos, miesto
(rajono) ir Salies pedagogams.

7. Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas
ir dalyvauja jas jgyvendinant, veda autorinius
seminarus mokytojams, pagalbos mokiniui
specialistams.

8. Skaito pranesimus mokslinése-praktinése
konferencijose miesto (rajono), apskrities,
Salies pedagogams.

9. Yra parenggs metodines ir mokomasias
priemones, aprobuotas savivaldybés dalyko
metodinio biirelio / tarybos (profesijos
mokytojams — eksperty komisijos).

10. Vadovauja salies profesinio mokymo
metodinei komisijai arba yra tokios komisijos
narys.

11. Kita.

I veiklos sritis: Socialinio pedagogo veiklos rezultatyvumas.
I$mano socialinio pedagogo kvalifikacinius reikalavimus bei kity socialinio pedagogo veikla reglamentuojanciy dokumenty esmg, dermg ir vadovaujasi jais.
Planuoja socialinés pedagoginés veiklos turinj ir ji igyvendina.




Analizuoja socialinés pedagoginés veiklos konteksta.

Kiti poZymiai

Kriterijai PoZymiai
1.1. | Geba numatyti Zino mokiniy socialinj konteksta, atsizvelgia j tai organizuodamas socialinés
konkrecius socialinio pedagoginés pagalbos procesa.
pedagogo veiklos tikslus | Numato konkrecius socialinés pedagoginés veiklos tikslus, susieja juos su
ir uzdavinius ugdymosi aplinka ir ugdymo institucijos tikslais ir uzdaviniais.
1.2. | Geba parengti socialinio | Tiria ir analizuoja mokiniy socialinius pedagoginius poreikius ir pasiekimus.

pedagogo pagalbos
ugdytiniams planus ir
juos tobulinti

Identifikuoja socialines pedagogines problemas.

Rengia individualias ir grupinés pagalbos programas, pagalbos ugdytiniams
planus atsizvelgdamas j mokiniy poreikius.

Zino mokiniy socialinj konteksta, atsizvelgia i tai organizuodamas socialinés
pedagoginés pagalbos procesa.

1. Dalyvauja Svietimo ir mokslo, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijy sudarytose
dalykinése komisijose, darbo grupése.

2. Dalyvauja apskrities vir§ininko ar / ir
savivaldybés sudarytose komisijose, darbo
grupeése.

3. Inicijuoja ir organizuoja tiriamaja veikla
institucijos bendruomenéje.

1.3. | Geba parinkti ir taikyti Organizuoja ir teikia pagalba vaikui esant krizinéms situacijoms.
individualius ir Konsultuoja bendruomenés narius, sprendziant socialines pedagogines 4. Ugdytiniai dalyvauja socialineje veikloje
grupinius socialinés problemas. (konferencijose, akcijose, projektuose ir kt.).
pedagoginés pagalbos Ugdo mokiniy socialinius ir gyvenimo jgidzius.
metodus Organizuoja palaikymo ir savitarpio pagalbos grupiy veikla. 5. Kita.
1.4. | Geba analizuoti ir Numato poveikio jvertinimo biidus,
vertinti socialiniy Vertinimo rezultatus naudoja planuodamas ir koreguodamas tolesne
pedagoginiy poveikio ugdomaja veikla.
priemoniy individui ir Rengia pagalbos priemones, rekomendacijas pedagogams, tévams,
grupei veiksminguma mokiniams.
II veiklos sritis: bendravimas, bendradarbiavimas institucijos bendruomengje ir uz jos riby.
Uzmezga ir palaiko veiksmingus rysius su kolegomis, tévais.
Bendradarbiauja su vietos bendruomenés nariais ir socialiniais partneriais.
Supranta bendradarbiavimo su kolegomis ir kitais partneriais svarbg siekiant socialinés pedagoginés pagalbos tiksly.
Geba savo Zinias ir id¢jas derinti su kity ziniomis ir idéjomis, siekia susitarimo grupéje.
Kriterijai PoZymiai Kiti poZymiai
2.1. | Geba bendrauti ir Planuoja, organizuoja, vykdo bendrg socialinés pedagoginés pagalbos veikla. | 1. Sukiires savita ir veiksmingg socialinio

bendradarbiauti su
kolegomis, ugdytiniy
tévais

Dalyvauja kity specialisty metodinéje veikloje institucijoje.
Dalyvauja socialiniy pedagogy metodinéje veikloje: rajono (miesto),
apskrities, salies lygiu.

Diegia komandinio darbo principus, geba dirbti komandoje.

pedagogo darbo sistema.

2. Dalyvauja vertinant ir nustatant kity
institucijy socialiniy pedagogy, siekianciy
igyti socialinio pedagogo metodininko ar




Vykdo gerosios patirties sklaidg institucijoje, regione, Salyje.

eksperto kvalifikacine kategorija, profesing

2.2. | Geba koordinuoti UZmezga ir palaiko konstruktyvius santykius su socialiniais partneriais. kompetencija.
socialinés pedagoginés | Analizuoja griztamaja informacija bendravimo ir bendradarbiavimo 3. Yra savarankiSkai parenggs Salies ar
pagalbos ugdytiniams plétojimo aspektais. tarptautinio lygio projektg ir gaves
teikimg ir Telkia, organizuoja socialinés pedagoginés pagalbos komandos / prevencinés | finansavima projektui vykdyti.
socioedukacines veiklas | darbo grupés veiklg institucijoje. 4. Konsultuoja ir informuoja mokinius
institucijoje Dalyvauja institucijos vidaus audito (jsivertinimo), specialiojo ugdymo profesinés karjeros klausimais.
komisijy veikloje. 5. Kuria, tobulina, organizuoja ugdomaja
2.3. | Geba inicijuoti ir rengti | Rengia ir jgyvendina socialinio ugdymo projektus institucijoje. aplinkg.
projektus, programas bei | Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant $alies bei tarptautinius su socialiniu 6. Kita.
dalyvauja juos ugdymu susijusius projektus.
jgyvendinant
III veiklos sritis: asmeninis profesinis tobul¢jimas ir patirties sklaida.
Supranta mokymosi visg gyvenimga vertg ir turi nuostata nuolat mokytis.
Isivertina ir tobulina savo veikla.
Geba parengti socialinés pedagoginés veiklos dokumenty aplanka, jj pristatyti ir vertinti.
Kriterijai PoZymiai Kiti poZymiai
3.1. | Geba vertinti savo Isivertina savo veiklos stiprigsias ir tobulintinas sritis, jsivertinimg aptaria 1. Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose
veikla / kompetencijg ir | priskirtoje metodingje grupé¢je (taryboje). (skaito praneSimus, paskaitas, veda
asmeninius pasiekimus | Atsizvelgdamas j jsivertinimo rezultatus, planuoja profesinj tobuléjima. seminarus, vadovauja grupiy darbui).
Ugdymo procese taiko kvalifikaciniuose renginiuose jgytas zinias ir 2. Yra socialinio ir prevencinio darbo srities
gebéjimus, analizuoja jy poveikj savo praktinés veiklos veiksmingumui. Svietimo konsultantas, prevencinio darbo
3.2. | Geba taikyti socialinio Domisi socialinio ugdymo naujovémis, analizuoja ir kritiskai jas vertina. grupés narys, socialinio pedagogo praktikos
ugdymo naujoves Igyvendina atsizvelgdamas j konteksta. vadovas, rajono (miesto), regiono, Salies
3.3. | Geba tobulinti savo Jvardija savo kvalifikacijos tobulinimo poreikius. projekto koordinatorius (ne maziau kaip

kvalifikacija

Nuolat tobulina kvalifikacija, derindamas savo poreikius su institucijos
personalo kvalifikacijos tobulinimo poreikiais, ir strategija.
Mokosi nuotoliniu btidu.

vienerius metus).

3. Rengia ir skaito praneSimus uzsienio kalba.
4. Skaito paskaitas, praneSimus rajono
(miesto), apskrities, Salies pedagogams.

5. Rengia kvalifikacijos tobulinimo
programas ir dalyvauja jas jgyvendinant, veda
autorinius seminarus.

6. Skaito pranesSimus mokslinése-praktinése




konferencijose rajono (miesto), apskrities,
Salies pedagogams.

7. Yra parenges metodines rekomendacijas
(aprobuotas institucijy, reglamentuojanciy
socialiniy pedagogy veiklg) salies, rajono
(miesto) socialiniams pedagogams ir
mokytojams.

8. Kita.

13. Koncertmeisteriy ir akompaniatoriy veikla vertinama pagal tas pacias 11 punkto lenteléje pateiktas Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos
vertinimo  sritis, kriterijus ir pozymius, i§skyrus pirmosios veiklos srities 1.1, 1.2, 1.3 ir 1.4 kriterijus. Sioje lentel¢je pateikiami keturi alternatyviis
koncertmeisteriy ir akompaniatoriy veiklos vertinimo kriterijai.

Kriterijai PoZymiai
1.1. | Yra pasiekes auksta Geba meniskai atlikti jvairaus sudétingumo kiirinius.
meninj lygj Geba atkurti jvairiy epochy ir laikotarpiy stiliy ir zanra.

Zino ir geba atkurti konkre¢iy autoriy meninés kalbos ypatumus.

Meninés interpretacijos yra originalios ir pagristos.

1.2. | Pasizymi gera kiiriniy Geba atlikti nezinomg muzikinj tekstg (skaitymas i§ lapo).

atlikimo technika Geba skaityti stambios formos orkestrinj arba chorinj kiirinj (klavyra), prireikus ir partitiira.
Geba transponuoti.

Pasizymi kiiriniy atlikimo ansambliSkumu.

1.3. | Yra sukaupes koncertinj | Zino ir geba akompanuoti pagrindinj mokomojo instrumento repertuara.

repertuara Zino ir geba akompanuoti jvairiy instrumenty mokomuosius repertuarus.

Zino ir geba akompanuoti pagrindinj atitinkamos meno srities kolektyvo repertuars.

1.4. | Nuolat dalyvauja ir yra | Dalyvauja mokyklos meno kolektyvy koncertinéje veikloje.

pasiekes rezultaty Akompanuoja tarptautiniuose ir Salies konkursuose, festivaliuose, koncertuose ir kituose renginiuose, meistriSkumo pamokose.
meninéje veikloje Jo atliekami kiiriniai yra iSleisti garso ir vaizdo laikmenose.

Jo atlickami kiiriniai yra jtraukti j televizijos ar radijo garso ir vaizdo jrasy fondus.

Jo meniné ir kiirybiné veikla palankiai vertinama Lietuvos ir / ar uzsienio spaudoje.

III. MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO VEIKLOS VERTINIMO METODAI IR PROCEDUROS



14. Pageidaujancio atestuotis mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla turi atitikti pretenduojamai kvalifikacinei kategorijai keliamus
reikalavimus (pagal Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichology) atestacijos nuostaty 7-10 punktus).

15. Rekomenduojami mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos vertinimo metodai:

15.1. pokalbis su mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu prie§ pradedant veiklg stebéti ir vertinti,

15.2. pries tai buvusios atestacijos rezultaty analizé (jeigu mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas atestuojasi pakartotinai);

15.3. mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklos savianalizé;

15.4. pamoky steb¢jimas;

15.5. interviu (pusiau struktiiruotas) prie§ pamoka, po pamokos ir kt.;

15.6. stebéty pamoky analizé kartu su atestuojamu mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu;

15.7. ugdomosios ir metodinés veiklos dokumenty analizé (mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto ugdomajg veikla patvirtinan¢iy dokumenty analize
vertintojas (-ai) atlieka mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto darbo vietoje ir aptaria su mokytoju);

15.8. baigiamasis pokalbis (interviu) su mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu,

15.9. rekomendacijy veiklai gerinti aptarimas, priemoniy veiklai gerinti planavimas (kartu su mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu).

16. Kiekvienas vertintojas stebi ne maziau kaip keturias pamokas ir pildo kiekvienos pamokos steb&jimo forma.

17. Interviu metoda (pusiau strukttiruotg interviu) vertintojas naudoja norédamas surinkti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklai vertinti biiting
informacija, kurios jis negaléjo gauti stebédamas pamokas ar kitg veikla, taip pat norédamas geriau suprasti ir analizuoti stebétas pamokas.

18. Kiekvienas vertintojas prie$ stebimg pamoka ir po jos uzduoda specialiai parengty klausimy, kuriy tikslas — gauti kuo iSsamesn¢ informacija apie
stebimg pamoka, pasirengimg jai, ugdytiniy poreikius, galimybes ir kt. Vertintojas gali (turi) paklausti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto apie tuos
pamokos elementus, kuriems stinga jrodymy arba kurie neisSryskéjo pamokoje.

19. Jeigu vertintojas mano, kad mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veikla neatitinka pretenduojamos jgyti kvalifikacinés kategorijos reikalavimy,
jis turi pateikti konkrecius sitilymus, ka biitina jo darbe keisti, ir suteikti (arba nurodyti, kas tai galéty padaryti) jam reikiama dalyking ir metoding pagalba.

20. Atestuojamas mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas vertintojams pateikia

20.1. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichology) atestacijos nuostaty 19 ir 20 (jeigu mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas
nori) punktuose nurodytus dokumentus;

20.2. teminius planus;

20.3. taip pat mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas savo nuoziiira vertintojams gali pateikti kitag mokytojo kompetencija, veiklg ir pasiekimus
jrodan¢ig medziaga (pvz., paties parengtas mokymo ir mokymosi bei metodines priemones, leidinius, metodinius straipsnius, pranesimus, renginiy planus,
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vesty seminary pazyméjimus ir kitus gerosios pedagoginés patirties sklaidos jrodymus, paties parengtus ir vykdytus projektus, ugdymo proceso tyrimy
medziagg ir kt.).

21. Vertintojas vertina mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto veiklg patvirtinan¢ius ugdomosios ir metodinés veiklos dokumentus ieskodamas
informacijos, kurios negaléjo gauti stebédamas pamokas, kalbédamasis su mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu, ir norédamas patikslinti interviu metodu
gautos informacijos teisinguma.

22. Vertintojai privalo pasinaudoti iSorinio mokyklos vertinimo (jeigu toks buvo) medZziaga, susijusia su atestuojamojo veiklos vertinimu.

23. Vertintojas kartu su mokytoju ar pagalbos mokiniui specialistu turi iSanalizuoti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto saves jsivertinimg ir
vertintojo (-y) vertinima, i$siaiskinti skirtingy vertinimy ir jsivertinimo prieZastis, iSklausyti jo argumentus, bandyti suderinti nuomones.

24. Vertintojy grupé, vertinanti mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto, pretenduojancio jgyti atitinkamg metodininko ar eksperto kvalifikacing
kategorija, veikla, priima bendrg sprendimg ir su juo supazindina mokytoja ar pagalbos mokiniui specialistg.

25. Vertintojai, pritmdami sprendima, nurodo, pritaria ar nepritaria mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto siekiamai kvalifikacinei kategorijai ir teikia
sitilymus jo veiklai tobulinti.
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Akmengs rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento

2 priedas

MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO (ISSKYRUS PSICHOLOGA)

DUOMENU ANKETA

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

1 | Vardas ir pavardé

2 | Asmens kodas

3 | Issilavinimas ir kvalifikacija:

Mokymo jstaiga Kwvalifikacija / Specialybé

Metai, diplomo ar
pazyméjimo serija ir Nr.

4 | Institucija

5 | Dalykas/pareigybé/ugdomoji
veikla

6 | Bendras pedagoginio darbo stazas

Dalyko mokymo / pareigybés / ugdomosios veiklos darbo stazas

7 | Turima kvalifikaciné kategorija

(Igijimo data)
8 | Pretenduojama jgyti kvalifikaciné
kategorija (nurodyti dalyka)
Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Institucijos vadovas (ParasSas) (Vardas ir pavarde)




Akmengs rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
3 priedas

MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO (ISSKYRUS PSICHOLOGA)
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto vardas

ir pavarde
Privalomi kvalifikacijos tobulinimo kursai
(pagal Nuostaty 11.1-11.3 punktus)
Kvalifikacijos tobulinimo renginio Data Pazyméjimo | Pazyméjimg iSdavusios

pavadinimas Nr. institucijos pavadinimas
Specialybés kalbos (kalbos kultiiros) kursai
Kompiuterinio rastingumo kursai
Specialiosios pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kursai
Kompleksinis socialinés pedagogikos ir
metodikos Ziniy kursas

Kiti kvalifikacijos tobulinimo kursai

Savisvieta

Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas (Parasas) (Vardas ir pavarde)

Kuruojantis vadovas (ParaSas) (Vardas ir pavarde)




Akmengs rajono jungtinés mokyklos

Mokytojy ir pagalbos mokiniui

specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento

4 priedas

PAMOKOS VERTINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

(institucijos pavadinimas)

Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas

(vardas ir pavarde)

Vertintojas

(vardas ir pavardé, pareigos, kvalifikaciné

kategorija)
Turima kvalifikaciné kategorija B
Klasé
Pamokos (ugdomosios veiklos, pratyby, renginio) tema
Stebimi mokytojo veiklos Labai Gerai Patenki- Reikia Nepaten- Néra/
pamokoje aspektai gerai namai tobulinti | kinamai | negaléjo
biiti
(Pazyméti (+)
1 | Geba numatyti
konkrecius ugdymo
tikslus ir uzdavinius
2 | Geba planuoti
ugdymo turinj
3 | Geba parinkti ir
taikyti ugdymo biidus
bei metodus
4 | Geba tinkamai
parinkti mokymo ir
mokymosi medziaga
5 | Geba atskleisti
ugdymo turinj
6 | Geba kurti ugdymo ir
ugdymosi aplinka
7 | Geba naudoti laikg ir
iSteklius
8 | Geba vertinti mokiniy
pasiekimus ir pazanga
Vertintojo pastabos ir sitilymai:
Vertintojas (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas (Parasas) (Vardas ir pavardé)

Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto pastabos:






MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO

Akmengés rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
5 priedas

VEIKLOS BEI KOMPETENCIJOS ISIVERTINIMO IR VERTINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

(institucijos pavadinimas)

Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas Vertintojas
(vardas ir pavard¢) (vardas ir pavard¢, pareigos)
Turima kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(vardas ir pavardé, pareigos)
Pretenduojama jgyti kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(nurodyti dalyka/ugdomaja (vardas ir pavardé, pareigos)
veiklg)
Eil. Kriterijus Mokytojo ar pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
Nr. mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
isivertinimas
1.1 | Geba numatyti konkrecius ugdymo tikslus ir 3 2 1 0 2 1 2 1 0 3 2 1 0
uzdavinius
1.2 | Geba planuoti ugdymo turinj 3 2 1 0 2 1 2 1 0 3 2 1 0




Eil. Kriterijus Mokytojo ar pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
Nr. mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
isivertinimas

1.3 | Geba parinkti ir taikyti ugdymo btidus bei metodus 3 2 1 0 3 2 1 0 | 3] 2 1 0 3 2 1 0

1.4 | Geba tinkamai parinkti mokymo ir mokymosi 3 2 1 0 3 2 1 0 |3 2 1 0 3 2 1 0
medziaga

1.5 | Geba atskleisti ugdymo turinj 3 2 1 0 3 2 1 0 | 3] 2 1 0 3 2 1 0

1.6 | Geba kurti ugdymo ir ugdymosi aplinka 3 2 1 0 3 2 1 0 |[3] 2 1 0 3 2 1 0

1.7 | Geba naudoti laika ir iSteklius 3 2 1 0 3 2 1 0 | 3] 2 1 0 3 2 1 0

1.8 | Geba vertinti mokiniy pasiekimus 3 2 1 0 3 2 1 0 [3] 2 1 0 3 2 1 0

2.1 | Geba bendrauti ir bendradarbiauti 3 2 1 0 3 2 1 0 [3] 2 1 0 3 2 1 0

2.2 | Teévus (globéjus, riipintojus), kolegas, institucijos 3 2 1 0 3 2 1 0 |3 2 1 0 3 2 1 0
administracija informuoja apie mokiniy mokymosi
s¢kminguma, pasiekimus ir paZanga

2.3 | Dalyvauja institucijos ir vietos bendruomenés 3 2 1 0 3 2 1 0 [|3] 2 1 0 3 2 1 0
socialiniame kultliriniame gyvenime

2.4 | Geba dirbti komandoje ar / ir vadovauti jai 3 2 1 0 3 2 1 0 [3] 2 1 0 3 2 1 0

2.5 | Geba rengti projektus, dalyvauti juos jgyvendinant 3 2 1 0 3 2 1 0 | 3] 2 1 3 2 1 0

3.1 | Geba vertinti savo veikla / kompetencijg ir 3 2 1 0 3 2 1 0 [3] 2 1 0 3 2 1 0
asmeninius pasiekimus

3.2 | Geba taikyti Svietimo naujoves 3 2 1 0 3 2 1 0 [3] 2 1 0 3 2 1 0

3.3 | Geba naudotis jvairiais informaciniais ir 3 2 1 0 3 2 1 0 |3 2 1 0 3 2 1 0
komunikaciniais Saltiniais

3.4 | Geba tobulinti savo kvalifikacija 3 2 1 0 3 2 1 0 |3] 2 1 0 3 2 1 0

Veiklos Kiti pozymiai Mokytojo, pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
sritis mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
jsivertinimas
I 1. Rengia individualias / dalyko programas 2 1 0 2 1 0 1 0 2 1
atsizvelgdamas i mokiniy poreikius




Veiklos Kiti pozymiai Mokytojo, pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
sritis mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
isivertinimas

2. Taiko ugdymo metodus, kurie skatina mokinius 2 1 0 2 1 1 1 0
veiklg plétoti uz institucijos riby paremiant
mokymasi tirlamgja ar kiirybine veikla
3. Dél puikiy dalykiniy ir metodiniy Ziniy yra 2 1 0 2 1 1 1 0
kvieciamas dalyvauti Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos sudarytose
dalykinése komisijose, darbo grupése
4. Dalyvauja savivaldybés sudarytose komisijose, 2 1 0 2 1 1 1 0
darbo grupése
5. Ugdytiniai yra jvairiy olimpiady konkursy 2 1 0 2 1 1 1 0
varzyby ir pan. dalyviai / nugalétojai / prizininkai /
laureatai
6. Yra papildomos ugdomosios veiklos 2 1 0 2 1 1 1 0
organizatorius ar vadovas, geba tikslingai derinti
jos jvairove mokiniy poreikiams tenkinti
7. Planuodamas ugdomaja veikla panaudoja 2 1 0 2 1 1 1 0
nacionaliniy tyrimy rezultatus
8. Rengia uzduotis brandos egzaminams, yra 2 1 0 2 1 1 1 0
valstybiniy brandos egzaminy vertintojas
9. Kita 2 1 0 2 1 1 1 0

II 1. Siekdamas ugdymo tiksly uzmezga ir palaiko 2 1 0 2 1 1 1 0
konstruktyvius santykius su socialiniais partneriais
2. Sukurta savita ir veiksminga klasés auklétojo 2 1 0 2 1 1 1 0
darbo sistema
3. Inicijuoja ir dalyvauja institucijos, vietos 2 1 0 2 1 1 1 0
bendruomenés, mokiniy ir mokytojy organizacijy
veikloje




Veiklos Kiti pozymiai Mokytojo, pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
sritis mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
isivertinimas

4. Dalyvauja vertinant ir nustatant kity institucijy 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty,
pretenduojanciy jgyti metodininko ar eksperto
kvalifikacines kategorijas, profesing kompetencija
5. Rengia uzduotis Salies (ar tarptautinéms) 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
olimpiadoms, konkursams
6. Yra savarankiskai parenggs Salies ar tarptautinio 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
lygmens projekta ir gavo finansavimg projektui
vykdyti
7. Kita 2 1 0 2 0 2 1 0 2 1 0

11 1. Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose (skaito 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
praneSimus, paskaitas, veda seminarus, vadovauja
grupiy darbui)
2. Yra vadovélio (-iy) autorius ar bendraautoris 2 1 0 2 1 0 2 0 2 1 0
3. Yra konsultantas, sertifikuotas mentorius, 2 1 0 2 1 0 2 0 2 1 0
projekto koordinatorius (ne maziau kaip 2 metai),
tarptautinio lygmens sertifikatg turintis mokytojas
4. Studijuoja universitetin¢je aukstojoje mokykloje 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
pagal II-III pakopos studijy programa ir siekia
igyti papildoma kvalifikacija
5. Rengia ir skaito praneSimus uzsienio kalba 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
6. Skaito metodines-dalykines, pedagogines 2 1 0 2 0 2 1 0 2 1 0
paskaitas, praneSimus institucijos, miesto (rajono)
ir Salies pedagogams
7. Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0
dalyvauja jas jgyvendinant, veda autorinius
seminarus mokytojams




Veiklos Kiti pozymiai Mokytojo, pagalbos Vertintojo Vertintojo Vertintojo
sritis mokiniui specialisto jvertinimas jvertinimas jvertinimas
isivertinimas
8. Skaito praneSimus mokslinése-praktinése 2 1 0 2 1 0 1 1 0
konferencijose miesto (rajono), apskrities, Salies
pedagogams
9. Yra parenges metodines ir mokomasias 2 1 0 2 1 0 1 1 0
priemones, aprobuotas savivaldybés dalyko
metodinio biirelio / tarybos (profesijos mokytojams
— eksperty komisijos)
10. Vadovauja Salies profesinio mokymo metodinei 2 1 0 2 1 0 1 1 0
komisijai arba yra tokios komisijos narys
11. Kita 2 1 0 2 1 0 1 1 0
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Susipazinau
(Parasas)

(Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto vardas ir pavard¢)

(Data)




Akmengés rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
6 priedas

SOCIALINIO PEDAGOGO VEIKLOS IR KOMPETENCIJOS JSIVERTINIMO IR VERTINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

(institucijos pavadinimas)

Socialinis pedagogas Vertintojas
(vardas ir pavardé) (vardas ir pavardé, pareigos)
Turima kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(vardas ir pavarde, pareigos)
Pretenduojama jgyti kvalifikaciné kategorija Vertintojas

(vardas ir pavardé, pareigos)



Eil.

Nr.

Kriterijus

Socialinio pedagogo
jsivertinimas

Vertintojo jvertinimas

Vertintojo jvertinimas

Vertintojo jvertinimas

1.1

Geba numatyti konkrecius socialinio
pedagogo veiklos tikslus ir uzdavinius

3 2 1 0

1.2

Geba parengti socialinio pedagogo
pagalbos ugdytiniams planus ir juos
tobulinti

1.3

Geba parinkti ir taikyti individualius ir
grupinius socialinés pedagoginés
pagalbos metodus

1.4

Geba analizuoti ir vertinti socialiniy
pedagoginiy poveikio priemoniy
individui ir grupei veiksminguma

2.1

Geba bendrauti ir bendradarbiauti su
kolegomis, ugdytiniy tévais
(globé¢jais, rupintojai)

2.2

Geba koordinuoti socialinés
pedagoginés pagalbos ugdytiniams
teikimg ir socioedukacines veiklas
institucijoje

23

Geba inicijuoti ir rengti projektus,
programas, dalyvauti juos
igyvendinant

3.1

Geba vertinti savo veikla /
kompetencijg ir asmeninius
pasiekimus

3.2

Geba taikyti socialinio ugdymo
naujoves

33

Geba tobulinti savo kvalifikacija




Veiklos Kiti poZymiai Socialinio pedagogo Vertintojo Vertintojo Vertintojo
sritis isivertinimas jvertinimas jvertinimas jvertinimas
I 1. Dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijy 5 1 0 | | ) 1
sudarytose dalykinése komisijose, darbo
grupése
2. Dalyvauja savivaldybés sudarytose
e ) 2 1 0 1 1 2 1
komisijose, darbo grupése
3. Inicijuoja ir organizuoja tiriamaja veikla
R e 2 1 0 1 1 2 1
institucijos bendruomenéje
4. Ugdytiniai dalyvauja socialingje veikloje
.. .. : 2 1 0 1 1 2 1
(konferencijose, akcijose, projektuose)
5. Kita 2 1 0 1 1 2 1
I 1. Sukiires savitg ir veiksmingg socialinio
. 2 1 0 1 1 2 1
pedagogo darbo sistema
2. Dalyvauja vertinant ir nustatant kity
institucijy socialiniy pedagogy, siekianciy
igyti socialinio pedagogo metodininko ar 2 1 0 1 1 2 1
eksperto kvalifikacing kategorija, profesing
kompetencija
3. Yra savarankiSkai parenggs Salies ar
tarptautinio lygio projekta ir gaves 2 1 0 1 1 2 1
finansavimg projektui vykdyti
4. Kon.su.ltuOJa} ir 1nform1%0Ja.mok1mus ) 1 0 | ] ) 1
profesinés karjeros klausimais
5. Kurla, tobulina, organizuoja ugdomaja 5 1 0 1 | ) 1
aplinka
6. Kita 2 1 0 1 1 2 1




Veiklos
sritis

Kiti pozymiai

Socialinio pedagogo
jsivertinimas

Vertintojo
jvertinimas

Vertintojo
jvertinimas

Vertintojo
jvertinimas

III

1. Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose
(skaito praneSimus, paskaitas, veda
seminarus, vadovauja grupiy darbui)

2 1 0

1

1

2 1

2. Yra socialinio ir prevencinio darbo
srities Svietimo konsultantas, prevencinio
darbo grupés narys, socialinio pedagogo
praktikos vadovas, rajono (miesto) regiono,
Salies projekto koordinatorius (ne maziau
kaip vienus metus)

3. Rengia ir skaito praneSimus uzsienio
kalba

4. Skaito paskaitas, praneSimus rajono
(miesto), apskrities, Salies pedagogams

5. Rengia kvalifikacijos tobulinimo
programas ir dalyvauja jas jgyvendinant,
veda autorinius seminarus

6. Skaito praneSimus mokslinése-
praktinése konferencijose rajono (miesto),
apskrities, Salies pedagogams

7. Yra parenggs metodines rekomendacijas
(aprobuotas institucijy, reglamentuojanciy
socialiniy pedagogy veikla) Salies, rajono
(miesto) socialiniams pedagogams ir
mokytojams

8. Kita

Vertintojas (darbovieté ir pareigos)

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)




Vertintojas (darbovieté ir pareigos)

Vertintojas (darbovieté ir pareigos)

Susipazinau

(Parasas)

(Socialinio pedagogo vardas ir pavard¢)

(Data)

(ParasSas)

(Parasas)

(Vardas ir pavard¢)

(Vardas ir pavarde)



Akmengs rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
7 priedas

(Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto veiklos bei kompetencijos jvertinimo lentelés

forma)

MOKYTOJO IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTO VEIKLOS BEI
KOMPETENCIJOS IVERTINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

(institucijos pavadinimas)

Mokytojas ar pagalbos mokiniui specialistas Vertintojas (kuruojantis vadovas)
(vardas ir pavardé) (vardas ir pavardé, pareigos)
Turima kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(vardas ir pavardé, kvalifikaciné
kategorija)
Pretenduojama jgyti kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(vardas ir pavardé, kvalifikaciné
(nurodyti dalyka/ugdomaja veiklg) kategorija)

Veiklos sritis

Veiklos sritis: ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas ir rezultatyvumas

Kriterijai Ivertinimas
1.1 | Geba numatyti konkrecius ugdymo tikslus ir uzdavinius 321110
1.2 | Geba planuoti ugdymo turinj 312110
1 3 | Geba parinkti ir taikyti ugdymo biidus bei metodus 3121110
1 4 | Geba tinkamai parinkti mokymo ir mokymosi medziaga 3121110
1.5 | Geba atskleisti ugdymo turinj 31210
1.6 | Geba kurti ugdymo ir ugdymosi aplinkg 312(11]0
1.7 | Geba naudoti laika ir iSteklius 3121110
1.8 | Geba vertinti mokiniy pasiekimus 312110
IS viso:
Kiti pozymiai:
1 | Rengia individualias/dalyko programas atsizvelgdamas j mokiniy poreikius 21110
2 | Taiko ugdymo metodus, kurie skatina mokinius veiklg plétoti uz institucijos 21110
riby, paremiant mokymasi tiriamaja kiirybine veikla
3 | Dél puikiy dalykiniy ir metodiniy Ziniy yra kvie¢iamas dalyvauti Lietuvos 21110
Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos sudalytose dalykinése komisijose,
darbo grupése
4 | Dalyvauja apskrities vir§ininko ar/ir savivaldybés sudarytose komisijose, darbo | 2 | 1 | 0
grupése
5 | Ugdytiniai yra jvairiy olimpiady, konkursy, varzyby ir pan. dalyviai/ 21110
nugalétojai/ prizininkai/ laureatai
6 | Yra popamokinés ugdomosios veiklos organizatorius ar vadovas, geba tikslingai | 2 [ 1 | 0
derinti jos jvairove mokiniy poreikiam s tenkinti




7 | Planuodamas ugdomaja veikla panaudoja nacionaliniy tyrimy rezultatus 21110
8 | Rengia uzduotis brandos egzaminams, yra valstybiniy brandos egzaminy 21110
vertintojas
9 | Kita
IS viso
Veiklos sritis: bendravimas, bendradarbiavimas ir veikla institucijos bendruomenéje
Kriterijai Ivertinimas
2.1 | Geba bendrauti ir bendradarbiauti 3121110
2.2 | Tévus (globéjus, riipintojus), kolegas, institucijos administracija informuoja | 3 | 2 | 1 | O
apie mokiniy mokymosi sékminguma, pasiekimus, pazanga
2.3 | Dalyvauja institucijos ir vietos bendruomenés socialiniame kultiiriniame 3121110
gyvenime
2.4 | Geba dirbti komandoje ar/ir vadovauti jai 312110
2.5 | Geba rengti projektus, dalyvauti juos jgyvendinant 3121110
I§ viso:
Kiti IT veiklos srities pozymiai:
1 | Siekdamas ugdymo tiksly uzmezga ir palaiko konstruktyvius santykius su 21110
socialiniais partneriais
2 | Sukurta ir veiksminga klasés auklétojo darbo sistema 21110
3 | Inicijuoja ir dalyvauja institucijos, vietos bendruomenés mokiniy organizacijy 21110
veikloje
4 | Dalyvauja vertinant ir nustatant kity institucijy mokytojy pagalbos mokiniui 21110
specialisty pretenduojanciy jgyti metodininko ar eksperto kvalifikacines
kategorijas, profesing kompetencija
5 | Rengia uzduotis Salies (ar tarptautinéms) olimpiadoms, konkursams 21110
6 | Yra savarankiSkai parenges Salies ar tarptautinio lygmens projekta ir gavo 21110
finansavimg projektui vykdyti
7 | Kita 211]0
IS viso
Veiklos sritis: asmeninis profesinis tobuléjimas
Kriterijai Ivertinimas
3.1 | Geba vertinti savo veikla/kompetencijg ir asmeninius pasiekimus 3121110
3.2 | Geba taikyti Svietimo naujoves 3121110
3.3 | Geba naudotis jvairiais informaciniais ir komunikaciniais $altiniais 3121110
3.4 | Geba tobulinti savo kvalifikacija 3121110
I§ viso
Kiti pozymiai:
1 | Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose (skaito pranesimus, paskaitas, veda 21110
seminarus, vadovauja grupiy darbui)
2 | Yra Svietimo ir mokslo ministerijos aprobuoto vadovélio autorius ar 21110
bendraautoris
3 | Yra konsultantas, sertifikuotas mentorius, projekto koordinatorius (ne maziau 21110
kaip 2 metai), tarptautinio lygmens sertifikata turintis mokytojas, pagalbos
mokiniui specialistas
4 | Studijuoja universitetinéje aukstojoje mokykloje pagal II-111 pakopos studijy 21110
programa ir siekia jgyti papildoma kvalifikacija
5 | Rengia ir skaito praneSimus uzsienio kalba 21110
6 | Skaito metodines-dalykines, pedagogines paskaitas, praneSimus institucijos, 21110
miesto (rajono) ir Salies pedagogams
7 | Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir dalyvauja jas ijgyvendinant,veda | 2 [ 1 | O
autorinius seminarus mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams
8 | Skaito praneSimus mokslinése-praktinése konferencijose miesto (rajono), 21110
apskrities, Salies pedagogams
9 | Yra parenges metodines ir mokomasias priemones, aprobuotas savivaldybés 21110
dalyko metodinio biirelio/tarybos (profesijos mokytojams — eksperty komisijos)




10 | Vadovauja $alies profesinio mokymo metodinei komisijai arba yra tokios 211
komisijos narys

11 | Kita 211
IS viso

I, 11 ir III veiklos sri¢iy ir kity pozymiy baly suma

Vertintojo (-y) sprendimo pagrindimas

ISvada. veikla atitinka

(mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto vardas ir pavardé)

kvalifikacinés kategorijos reikalavimus

Vertintojas (kuruojantis vadovas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Susipazinau

(Parasas)

(Mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto vardas ir pavardé)

(Data)

Atestuojamojo mokytojo, pagalbos mokiniui specialisto
pastabos:

Atestacijos komisijos iSvada.

(_institucijos atestacijos komisijos posédzio protokolo data ir numeris)




SOC

Akmengs rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
8 priedas

TALINIO PEDAGOGO VEIKLOS IR KOMPETENCIJOS JVERTINIMO LENTELE

(data)

(dokumento sudarymo vieta)

(institucijos pavadinimas)

Socialinis pedagogas Vertintojas (kuruojantis vadovas)
(vardas ir pavard¢) (vardas ir pavardé, pareigos)
Turima kvalifikaciné kategorija Vertintojas
(vardas ir pavard¢, kvalifikaciné
kategorija)
Pretenduojama kvalifikaciné kategorija Vertintojas
_ (vardas ir pavardé, kvalifikaciné
kategorija)
Veiklos sritis
Veiklos sritis: socialinio pedagogo veiklos rezultatyvumas
Kriterijai Ivertinimas
1.1 | Geba numatyti konkrecius socialinio pedagogo veiklos tikslus ir 312 1 0
uzdavinius
1.2 | Geba parengti socialinio pedagogo pagalbos ugdytiniams planus ir juos | 3 | 2 1 0
tobulinti
1.3 | Geba parinkti ir taikyti individualius ir grupinius socialinés 312 1 0
pedagoginés pagalbos metodus
1.4 | Geba analizuoti ir vertinti socialiniy pedagoginiy poveikio priemoniy 31210
individui ir grupei veiksminguma
I§ viso:
Kiti poZymiai:
1. | Dalyvauja Svietimo ir mokslo, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijy 2 1 0
sudarytose dalykinése komisijose, darbo grupése
2. | Dalyvauja apskrities virSininko ar/ir savivaldybés sudarytose komisijose, 21110
darbo grupése
3. | Inicijuoja ir organizuoja tiriamaja veika institucijos bendruomenéje 2 1 0
4. | Ugdytiniai dalyvauja socialinéje veikloje (konferencijose, akcijose, 2 1 0
projektuose ir kt.)
5. | Kita 21110
IS viso
Veiklos sritis: bendravimas, bendradarbiavimas ir veikla institucijos bendruomenéje ir uz jos riby
Kriterijai Jvertinimas
2.1 | Geba bendrauti ir bendradarbiauti su kolegomis, ugdytiniy tévais 312 1 0
2.2 | Geba koordinuoti socialinés pedagoginés pagalbos ugdytiniams teikima | 3 [ 2 | 1 | O
ir socioedukacines veiklas institucijoje




2.3 | Geba inicijuoti ir rengti projektus, programas dalyvauti juos 312 1 0
igyvendinant
I§ viso:
Kiti poZymiai:
1. | Sukdrgs savitg ir veiksmingg socialinio pedagogo darbo sistemg 2 1 0
2. | Dalyvauja vertinant ir nustatant kity institucijy socialiniy pedagogy 2 1 (0
siekianCiy jgyti socialinio pedagogo metodininko ar eksperto kvalifikacing
kategorijg profesing kompetencija
3. | Yra savarankiSkai parengges Salies ar tarptautinio lygio projekta ir gaves 2 1 0
finansavimg projektui vykdyti.
4. | Konsultuoja ir informuoja mokinius profesinés karjeros klausimais 2 1 [0
5. | Kuria, tobulina, organizuoja ugdomaja aplinka
6. | Kita 2 110
IS viso
Veiklos sritis: asmeninis profesinis tobul¢jimas
Kriterijai vertinimas
3.1 | Geba vertinti savo veikla/ kompetencijg ir asmeninius pasiekimus 312 1 0
3.2 | Geba taikyti socialinio ugdymo naujoves 312 1 0
3.3 | Geba tobulinti savo kvalifikacija 312 1 0
I viso
Kiti pozymiai:
1. | Dalyvauja tarptautiniuose renginiuose (skaito pranesimus, paskaitas, veda 2 1|0
seminarus, vadovauja grupiy darbui)
2. | Yra socialinio ir prevencinio darbo srities Svietimo konsultantas, prevencinio | 2 | 1 | 0
darbo grupés narys, socialinio pedagogo praktikos vadovas, rajono (miesto),
regiono, Salies projekto koordinatorius (ne maziau kaip vienerius metus)
3. | Rengia ir skaito praneSimus uzsienio kalba 2 1 0
4. | Skaito paskaitas, praneSimus rajono (miesto), apskrities, Salies pedagogams 2 1 0
5. | Rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir dalyvauja jas jgyvendinant, 21110
veda autorinius seminarus
6. | Skaito praneSimus mokslinése-praktinése konferencijose rajono (miesto), 2 1|0
apskrities, Salies pedagogams
7. | Yra parenges metodines rekomendacijas (aprobuotas institucijy 2 1 0
reglamentuojanciy socialiniy pedagogy veikla) Salies, rajono (miesto)
socialiniams pedagogams ir mokytojams
8. | Kita 21110
1§ viso

I, IT ir III veiklos sriciy ir kity pozymiy baly suma

Vertintojo (-y) sprendimo pagrindimas




ISvada. veikla ir kompetencija atitinka

(socialinio pedagogo vardas ir pavardé)

kvalifikacinés kategorijos reikalavimus.

(nurodyti kvalifikacing kategorija)
Vertintojas (kuruojantis vadovas) (ParaSas)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (ParaSas)
Vertintojas (darbovieté ir pareigos) (ParaSas)

Susipazinau

(Parasas)

(Socialinio pedagogo vardas ir pavard¢)
(Data)

Atestuojamojo socialinio pedagogo
pastabos:

Atestacijos komisijos iSvada.

(Vardas ir pavardée)
(Vardas ir pavarde)

(Vardas ir pavardée)

(institucijos atestacijos komisijos posédzio protokolo data ir numeris)




Akmengs rajono jungtinés mokyklos
Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisijos darbo reglamento
9 priedas

(institucijos pavadinimas)

TVIRTINU
(Pareigy pavadinimas)
(ParaSas)
(Vardas ir pavard¢)
(Data)
MOKYTOJU IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU METU
ATESTACIJOS PROGRAMA
Nr.
(data)
(dokumento sudarymo vieta)
Ei Mokytojo ar ISsilavinimas ir Mokomas | Turima | Kvalifikac | Siekiam | Ates
L. pagalbos kvalifikacija is dalykas | kvalifika inés a tacij
N mokiniui mokym | kvalifikacij | (pareigyb ciné kategorijo | kvalifika | os
I. specialisto o jstaiga a/ ¢) kategorij | s jgijimo ciné data
vardas ir pavardé specialybe a data kategorij
a
1 2 3 4 5 6 7 8 9
(Mokyklos tarybos ir mokytojy tarybos pirmininky vizos)
(institucijos vadovo pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavard¢)




